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Esine, Prot. N. 663/IV.5 del 03/03/2022

OGGETTO: Dichiarazione assenza professionalita esperti interni all’istituzione scolastica

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione
- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2, 10,3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2, 10.3.1.

Avwviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid
-19 (Apprendimento e socialita)”.

Progetto: Socializziamo per il nostro futuro (azione 10.1.1A)

CNP 10.1.1A-FDRPOC-LO-2021-43 - CUP E43D21001790001

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge n. 59 del 15 marzo 1997 concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il DPR n. 275 del 8 marzo 1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare del Ministero del Lavoro n.2/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

I’art . 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

il D.Lgs. n. 56/2017 disposizioni integrative e correttive al D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 “Nuovo Codice
degli appalti pubblici”;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

i Regolamenti UE, le linee guida dell’autorita di gestione PON, la normativa di riferimento e le
indicazioni del MIUR per I'attuazione dei progetti a valere sui Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;
I'avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per |'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid-19 (Apprendimento e socialita)”;

il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica con candidatura n. 1052160 in data
19/05/2021, accettata con protocollo n. 12875 del 20/05/2021;

la Nota MIUR prot. AOODGEFID/17661 del 07/06/2021 indirizzata specificatamente a questa
Istituzione scolastica con I'autorizzazione del progetto che rappresenta la formale autorizzazione
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all’avvio delle attivita e I'ammissibilita di spesa;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti relativi
ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” - 2014 — 2020;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 54 del 19/12/2019 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 98 del 12/02/2021 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2021;

VISTO il Regolamento di Istituto concernente criteri e modalita di svolgimento dell’attivita negoziale del
Dirigente scolastico, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 23 del 16/04/2019;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 107 del 28/05/2021 con la quale & stata deliberata
I’approvazione dei criteri per la selezione di figure professionali interne/esterne;

RILEVATA la necessita di individuare docenti esperti aventi competenze specifiche per lo svolgimento delle
attivita ricadenti nell’area formativa prevista nei moduli del progetto autorizzato e finanziato;

VISTA la possibilita di acquisire servizi di figure professionali esterne per I'area formativa del progetto;

VISTO I’avviso di selezione personale interno ESPERTI prot. 572/IV.5 del 21/02/2022;

CONSIDERATO che alla scadenza dell’avviso non sono pervenute istanze di partecipazione alla procedura di
selezione per I'area formativa di alcuni moduli;

PRESO ATTO che per ruolo di ESPERTO non sono state reperite all’interno dell’istituzione scolastica figure
professionali docenti disponibili ad assumere I'incarico;

DECRETA

1) I'assenza di professionalita interne all’istituzione scolastica per i seguenti ruoli:
- Esperto per attivita formativa (30 ore) per il modulo “L’arte del circo”,

2) di avviare le procedure per il reclutamento di figure professionali esterne attraverso affidamento a
soggetti giuridici.

Il Dirigente Scolastico
Lucia Rinchetti
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai
sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs n. 39/1993)



