


Allegato 2 							
Al Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO DI ESINE


OGGETTO: Autodichiarazione titoli allegata all’istanza di partecipazione alla selezione personale interno per l’incarico di esperto per la realizzazione del Progetto “Competenti si diventa” codice 10.2.2A-FDRPOC-LO-2019-7 (scuola del primo ciclo).
Avviso pubblico prot. n. 4396 del 09/03/2018 - “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formative” – 2a edizione.


Il/La sottoscritto/a  _________________________ _______________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dagli eventuali benefici acquisiti in caso di non veridicità del contenuto della dichiarazione ai sensi dell’art. 75 D.P.R. 445/2000, dichiara di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli).

[bookmark: _GoBack]CANDIDATURA PER L’INCARICO DI “ESPERTO” – MODULO _______________________________________
PROGETTO “COMPETENTI SI DIVENTA” (scuola del primo ciclo).

	Descrizione titoli ed esperienze

	Punteggio
a cura del
candidato/a

	Punteggio assegnato
dalla Commissione

	Titoli (max 10 punti)
Modulo “Scacco matto 1”
Diploma FSI di Istruttore federale di scacchi: 
Istruttore Livello 4 (10 punti)
Istruttore Livello 3 (9 punti)
Istruttore Livello 2 (8 punti)
Istruttore Livello 1 (7 punti)
       Istruttore Livello 1 divulgativo (6 punti)
	
	

	Titoli (max 10 punti)
Modulo “Percorsi ambientali”
Laurea/Diploma attinenti al percorso formativo del modulo: 
(votazione convertita a 110)
Da 101 a 110/110 con lode (10 punti)
Da 91 a 100 (9 punti)
Da 81 a 90 (8 punti)
Da 71 a 80 (7 punti)
      Da 66 a 70 (6 punto)
	
	

	Titoli (max 10 punti)
Altri titoli/formazione documentata coerente con la tematica del modulo (2 punti per ogni titolo) ……………..………..….……………………………………………………………………………………..
……………..………..….……………………………………………………………………………………..
……………..………..….……………………………………………………………………………………..
	
	

	Esperienza formativa e competenze (max 10 punti)
Incarichi di esperto attinenti al percorso formativo del modulo in progetti finanziati con fondi europei FSE PON-POC (2 punti per ogni progetto):
· Docente esperto progetto ….………………………… presso …………… A.S. ………
· Docente esperto progetto ….………………………… presso …………… A.S. ………
· Docente esperto progetto ….………………………… presso …………… A.S. ………
· Docente esperto progetto ….………………………… presso …………… A.S. ………
· Docente esperto progetto ….………………………… presso …………… A.S. ………
	
	

	Esperienza formativa e competenze (max 10 punti)
Per il modulo “Scacco matto 1”:
Organizzazione e partecipazione a campionati/tornei provinciali e/o regionali giovanili di scacchi (2 punti per ogni campionato/torneo)
· Campionato/torneo ..……………….……..… luogo ……..……..……… il …..……… 
· Campionato/torneo ..……………….……..… luogo ……..……..……… il …..……… 
· Campionato/torneo ..……………….……..… luogo ……..……..……… il …..……… 
· Campionato/torneo ..……………….……..… luogo ……..……..……… il …..……… 
· Campionato/torneo ..……………….……..… luogo ……..……..……… il …..……… 

Per il modulo “Percorsi ambientali”:
Esperienza di insegnamento in discipline attinenti alla tematica del modulo (2 punti per ogni anno scolastico di insegnamento):
· Docente di ……………………………..… presso ……………….……… A.S. ………………
· Docente di ……………………………..… presso ……………….……… A.S. ………………
· Docente di ……………………………..… presso ……………….……… A.S. ………………
· Docente di ……………………………..… presso ……………….……… A.S. ………………
· Docente di ……………………………..… presso ……………….……… A.S. ………………

	
	

	Esperienza formativa e competenze (max 5 punti)
Incarichi per progetti/attività con le scuole negli anni precedenti, attinenti alla tematica del modulo (1 punto per ogni anno):
· Progetto ………………………………………... A.S. ………….…. in qualità di ………….
· Progetto ………………………………………... A.S. ………….…. in qualità di ………….
· Progetto ………………………………………... A.S. ………….…. in qualità di ………….
· Progetto ………………………………………... A.S. ………….…. in qualità di ………….
· Progetto ………………………………………... A.S. ………….…. in qualità di ………….

	
	

	Esperienza formativa e competenze (max 5 punti)
Incarichi/esperienze documentata in attività sul territorio coerenti con la professionalità richiesta dalla tematica del modulo (1 punto per ogni anno):
· Progetto ………………………….. luogo .………….…. il ………. in qualità di …..……
· Progetto ………………………….. luogo .………….…. il ………. in qualità di …..……
· Progetto ………………………….. luogo .………….…. il ………. in qualità di …..……
· Progetto ………………………….. luogo .………….…. il ………. in qualità di …..……
· Progetto ………………………….. luogo .………….…. il ………. in qualità di …..……

	
	

	PUNTEGGIO COMPLESSIVO
	
	




Data________________                                               	Firma __________________________________




