


Allegato 2 	
Al Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO DI ESINE

OGGETTO: Autodichiarazione titoli allegata all’istanza di partecipazione alla selezione personale esterno per l’incarico di figura di supporto gestione amministrativo-contabile per la realizzazione del progetto 10.2.2A-FDRPOC-LO-2021-57 (azione 10.2.2A).
Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità)”.


Il/La sottoscritto/a  _________________________ _______________________ al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dagli eventuali benefici acquisiti in caso di non veridicità del contenuto della dichiarazione ai sensi dell’art. 75 D.P.R. 445/2000, dichiara di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli).

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER ESPERTO FIGURA DI SUPPORTO ALLA GESTIONE
	Criteri di ammissione: comprovata esperienza, appurata attraverso colloquio con il DS, di gestione amministrativa e contabile presso le istituzioni scolastiche, di conoscenza delle piattaforme gestionali e rendicontali dei progetti europei, della normativa riguardante le procedure di acquisto, gli incarichi al personale e ai fornitori, comprovate competenze informatiche.
	Punteggio
a cura del
candidato/a

	Punteggio assegnato
dalla Commissione

	Titoli (max 10 punti)
Laura/Diploma in discipline attinenti alla selezione (amministrativo e contabile) 
Laurea/Diploma in: .…………………………………………………..………….… voto ……….
(votazione convertita a 110) 
Da 101 a 110/110 con lode (10 punti)
Da 91 a 100 (9 punti)
Da 81 a 90 (8 punti)
Da 71 a 80 (7 punti)
      Da 66 a 70 (6 punti)
	
	

	Titoli (max 5 punti)
Altri titoli coerenti con l’incarico (1 punto per ogni titolo) 
Altre Lauree, Diplomi
Dottorati di ricerca, Master, diplomi di specializzazione post lauream, corsi di perfezionamento
       Altri titoli
	
	

	Titoli (max 10 punti)
Corsi di formazione e aggiornamento specifici attinenti all’attività richiesta per la gestione progetti (2 punti per ogni corso)
…………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………….
	
	

	Titoli (max 5 punti)
Certificazione competenze informatiche specifiche (da 1 a 3 punti per ogni titolo) attinenti all’attività richiesta per la gestione progetti
ECDL (3 punti)
      Corsi formazione online (1 punto per ogni corso fino a 5 ore, 2 punti per ogni corso fino 10 ore, 3 punti per ogni corso oltre 11 ore)
      …………………………………………………………………….…………………………………………
      …………………………………………………………………….…………………………………………
      …………………………………………………………………….…………………………………………
	
	

	Esperienza lavorativa (max 20 punti)
Esperienza come figura di supporto gestione nei progetti finanziati con fondi europei FSE PON-POC inerenti la tipologia di incarico e l’attività richiesta (2 punti per ogni progetto):
· FSE Progetto ………………………………………… in qualità di …….……………….………
· FSE Progetto ………………………………………… in qualità di …….……………….………
· FSE Progetto ………………………………………… in qualità di …….……………….………
· FSE Progetto ………………………………………… in qualità di …….……………….………
· FSE Progetto ………………………………………… in qualità di …….……………….………
· FSE Progetto ………………………………………… in qualità di …….……………….……… 
· FSE Progetto ………………………………………… in qualità di …….……………….……… 
· FSE Progetto ………………………………………… in qualità di …….……………….……… 
· FSE Progetto ………………………………………… in qualità di …….……………….……… 
· FSE Progetto ………………………………………… in qualità di …….……………….………
	
	

	Esperienza lavorativa (max 20 punti)
Esperienza documentata o incarichi di gestione amministrativa e contabile presso le istituzioni scolastiche (2 punti per ogni anno scolastico):
· Incarico …………………..…… presso ……………..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico …………………..…… presso ……………..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico …………………..…… presso ……………..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico …………………..…… presso ……………..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico …………………..…… presso ……………..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico …………………..…… presso ……………..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico …………………..…… presso ……………..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico …………………..…… presso ……………..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico …………………..…… presso ……………..……………….... A.S. ……………...…. 
· Incarico …………………..…… presso ……………..……………….... A.S. ……………...…. 
	
	

	Esperienza lavorativa (max 10 punti)
Altre esperienze documentate o incarichi per la gestione di progetti di vario genere che prevedano l’utilizzo di piattaforme di gestione ministeriali  (GPU, SIF, Consip, Mepa, ecc.) (1 punto per ogni progetto e anno scolastico):
· Incarico di ……………………………..… progetto ……………….………… A.S. ……………
· Incarico di ……………………………..… progetto ……………….………… A.S. ……………
· Incarico di ……………………………..… progetto ……………….………… A.S. ……………
· Incarico di ……………………………..… progetto ……………….………… A.S. ……………
· Incarico di ……………………………..… progetto ……………….………… A.S. ……………
	
	

	PUNTEGGIO COMPLESSIVO
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Data________________                                               	Firma __________________________________





