Allegato 2
Al Dirigente Scolastico 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI ESINE

Autodichiarazione titoli per la selezione di esperti esterni per l’affidamento a soggetti giuridici del percorso formativo per la realizzazione Progetto 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-200 “Cresco, imparo e scelgo” (Scuola del primo ciclo).
Avviso pubblico prot. n. 1953 del 21/02/2017 “Potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa”

L’Ente proponente ________________________________________________________________________ 
al fine dell’attribuzione dell’incarico come da istanza prodotta, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dagli eventuali benefici acquisiti in caso di non veridicità del contenuto della dichiarazione ai sensi dell’art. 75 D.P.R. 445/2000, dichiara di avere diritto all’attribuzione dei seguenti punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

CANDIDATURA PER L’INCARICO DI “ESPERTO” – MODULO _______________________________________
	Descrizione titoli ed esperienze


	Punteggio

a cura del

candidato/a


	Punteggio assegnato

dalla Commissione

	Titoli (max 5 punti)
Laurea in discipline afferenti al modulo: …………………………………………………..
	
	

	Titoli (max 5 punti in base alla durata, alla specificità e complessità del titolo/corso)
Titolo specialistico conseguito presso enti certificati; 

Corsi di perfezionamento/ formazione/ aggiornamento
Afferenti al modulo: ………..…………………………………………………………………….. 
	
	

	Esperienza formativa nel settore (max 10 punti)
Collaborazione per progetti/attività con IC Esine negli anni precedenti, con valutazione positiva (2 punti per ogni anno)

· Progetto …….. A.S. ………. in qualità di …….
	
	

	Esperienza formativa nel settore (max 5 punti)

Collaborazione per progetti/attività con altri istituti negli anni precedenti, con valutazione positiva (1 punto per ogni anno)
· Progetto …….. A.S. ………. in qualità di …….
	
	

	Esperienza formativa (max 5 punti)

Precedenti incarichi/esperienze documentate in attività sul territorio coerenti con la professionalità richiesta dalle tematiche del modulo (1 punti per ogni corso)
· Incarico in qualità di ……. presso …… dal …. al …..
	
	

	Presenza sul territorio (max 10 punti)

Vicinanza con istituto per garantire la fruizione da parte degli alunni anche nel tempo (– 2 punti ogni 15 Km di distanza da Esine)
	
	

	Proposta formativa (max 10 punti)
Articolazione del corso e scelte metodologiche proposte
	
	

	PUNTEGGIO COMPLESSIVO
	
	


Data________________                                               
Firma __________________________________
